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_Eon N

arde m msmmzﬁ soutien

scolaire, ménage, repassa-

ge, petit, bricolage, coif-
sur a domicile, jardinage, assis-
ance informatique, aide a la
aobilité, aide aux courses, gar-
fe-malade... Dés qu’'une person-
e intetvient chez vous poury
tavailler une heure ou une jour-
1ée;-vous contribuez a faire vi-
1€ le "service  la wmwmonsm,._.
Tn'secteur d'activité qui est en
sleine expansion depuis le lan-~
:erment du plan Borloo en 2005.
En‘'France; 25% des ménages
wyalent recours au service A la
rersonne: En moyenne, les mé-
1ages dela région Paca ont
:ons0mime, en 2008, 28 heures
ie service & la personne soit
srés de’'60 HEEobm a.ﬂmﬁmm en
pfalité. -

Eritéte du ﬁ&ﬁmmmm des activi-
‘és les plus demandées sont clas-
i6s: ménage et repassage; pié-
saration des repas; fardinage et
iides aux personnes dgées. En
-égion Paca, le nombre élevé de
sersonnes Agées a largement
sarticipé & la.croissance de
"aide & domicile. "Les gens igno-
rent. souvent gu'ils peuvent. éire

wdds;par, mamﬁEm pour ld garde -

d'tin ma%nﬁ &'partir de 16 heu-
res par mois, ily a une participa-
tion de la CAF", souligne Patrick
Pansard, directeur d'Horizon
Bleu.

En 2008, le volume m_mnﬁﬁ,ﬁm :

du service  la personne & aug-
menté de 4%, malgré la crise,
en 2009, il a connii une croissan-
ce de 1.6%. Vous poulvez accé-

Ase @11v warvicee & la nersnnne

" du droit du travail: droits aux_
congés, paiement des charges
~..soclales. Le salaire est la plupart .
“du temps réglé par le cheque-.

‘tes _nm.mmaﬁormm.mg

rect. <o:m am<mnmm aomo em-
ployeur en recrutant la person-
ne, en fixant sa rémunération et
en respectant les dispositions

emploi service universel (Cesu)
qui ouvre droitd Hmacﬂan d'im-
pots.

Ou alors en mmmmmbﬁ m@@& aun .
prestataire de services qui vous -

assistera ou se chargera de tou-_

sonne compie de‘nombreuses
structures, de fa plus petite avec.

les auto-entrepreneurs’d des-’
- groupes .qui-ont-des agences .

dans: plusieurs régions et em-

‘ploient plusieurs mitliers de sa-~
lariés en passant par les associa-.

,nonm La concurrence est rude-
et @&&oum ‘déloyale..” Certains
n’hésitent pas & casser les prix ce.

gt signifie SOUVeRt que leurs sa--
larids-sont sous qualifids et sous
payss”, regrette Rémi Cabon, di- -
recteur.de I'Adar, une des. plus
. anciennes asscciations.de servi-..
-ce alapersonne de Provence:
“ Le:prix foraire d’un’fra-
vailleur 2 domicile, charges so--

Q&mmooawmwmv mqum MESE.
Qa 19 euros. - - :

“ Pour éviter les Bm;ﬁ:mmm SUr- .

ncmnm_ il est.conseillé, de: faire:
appel & un organisime agréé. "Ce-
la. permet d'avoir des interve-
nants compétents, d'assurer la

continuité du service en cas d'ab--
- senre. d'éviter les tdches adminis-

mmmm.m _m:mmam_.: participé a

fa croissance de 'aide &
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" au travail au noir dont on sait

..

qu'il est important dans l'etn-
ploi & domicile", souligne San-

- die Badel, directrice du Péle ser-
-vice & la personne-en Paca Ce

pole qui assure 10 % de P'emiploi

--adomicile en région a obtenule

label Prides (Pdle régional d'in-
novation et de développement

.économique solidaire} attribué

par le conseil régional. "En Pa-
ca, il y a une forte concentration
de la demande sur le maintien &
domicile des pérsonnes dépen-
dantes. Ily a un retard sur le res-

fe gui représente, pourtant, un

vral potentiel de développe-

Développement soit, mais le ser-
vice a la personne souffre du
manque de reconnaisgsance. Les
temps partiels sont trés cou-
rants, les salaires n'évoluent
gudre au-dessus du Senic et, mé-
me si la tendance diminue, les
personnels non gualifiés res-
tent nombreux.

La qualité des emplois est
sans doute I'enjeu de demain
pour ce secteur 'd’activité.

mmqmwnmcnm mvbmzo_._




